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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA 

FORMULÁRIO DE CADASTRO DE PROGRAMA DE EXTENSÃO

Uso exclusivo da Pró-Reitoria (Decanato) de Extensão

PROCESSO N°: 
SIGProj N°: 

1. Introdução

1.1 Identificação  da Ação

      Título: “CENTRO EUROPA-BRASIL DE ESTUDOS DE COOPERAÇÃO E
INTEGRAÇÃO REGIONAL (CEBS) 2.0 – Cátedra Jean Monnet da
UFGD”

      Coordenador: Tomaz Espósito Neto / Docente

      Tipo  da Ação: Programa

      Ações Vinculadas: Não existem ações vinculadas

      Edital: EDITAL PROEX Nº 17/2023 - PROGRAMAS DE EXTENSÃO E CULTURA

      Faixa de Valor: 

      Instituição: UFGD - Universidade Federal da Grande Dourados

      Unidade Geral: FADIR - Faculdade de Direito e Relações Internacionais

      Unidade de Origem: Rel - Relações Internacionais

      Início Previsto: 01/09/2023

      Término Previsto: 18/06/2026

      Possui Recurso Financeiro: Não

1.2 Detalhes da Proposta

      Carga Horária Total  da Ação: 120 horas

      Justificativa da Carga Horária: Ajudar na curricularização da extensão dos estudantes.

      Periodicidade: Outra

      A Ação é Curricular? Sim
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      Abrangência: Internacional

      Tem Limite de Vagas? Não

      Local de Realização: LARI - FADIR/UFGD

      Período de Realização: setembro de 2023 até  julho de 2027

      Tem Inscrição? Não

1.3 Público-Alvo

O público alvo: estudantes de graduação e pós-graduação de Instituições de Ensino Superior do Mato Grosso do
Sul; servidores públicos municipais, estaduais e federais; representantes da iniciativa privada e do terceiro setor;
outros

      Nº Estimado de Público: 122

      Discriminar Público-Alvo:

A B C D E Total

Público Interno da Universidade/Instituto 5 5 2 1 0 13

Instituições Governamentais Federais 5 2 2 5 0 14

Instituições Governamentais Estaduais 5 0 0 10 0 15

Instituições Governamentais Municipais 0 0 0 20 30 50

Organizações de Iniciativa Privada 0 0 0 10 0 10

Movimentos Sociais 0 0 0 0 0 0

Organizações Não-Governamentais

(ONGs/OSCIPs)
0 0 0 5 0 5

Organizações Sindicais 0 0 0 5 0 5

Grupos Comunitários 0 0 0 0 0 0

Outros 0 0 0 0 10 10

Total 15 7 4 56 40 122

      Legenda:
      (A) Docente
      (B) Discentes de Graduação
      (C) Discentes de Pós-Graduação
      (D) Técnico Administrativo
      (E) Outro

1.4 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituição/IPES Participação

Universidade Federal

de Goiás
UFG Externa à IES

Instituição Governamental

Federal

Participação na organização e

realização da atividade

Escola de Comando e

Estado-Maior do

Exército

ECEME Externa à IES
Instituição Governamental

Federal

Participação nos debates

sobre migrações e segurança

internacional
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Instituto de

Desenvolvimento

Econômico e Social de

Fronteiras (IDESF) 

IDESF Externa à IES

Organização Não

Governamental

(ONGs/OSCIPs)

Organização e participação

em eventos da Cátedra

1.5 Caracterização  da Ação

      Área de Conhecimento: Ciências Humanas » Ciência Política » Política Internacional »
Organizações Internacionais

      Área Temática Principal: Educação

      Área Temática Secundária: Direitos Humanos e Justiça

      Linha de Extensão: Gestão pública

1.6 Descrição  da Ação

       Resumo da Proposta:

OBJETO
O projeto (CEBS) 2.0 tem como objeto a promoção de projetos de pesquisas, ensino e extensão sobre a
União Européia e o Mercosul na UFGD, principalmente sobre temas relacionados à cooperação
internacional, integração regional, desenvolvimento sustentável “EU Green Deal”, promoção da
democracia e direitos humanos; agenda digital.



       Palavras-Chave:

Direitos Humanos, Fronteiras, União Europeia

       Informações Relevantes para Avaliação da Proposta:

Esse projeto de Extensão faz parte do projeto Cátedra Jean Monnet da UFGD e do PROCAD 'Fronteiras e
Direitos Humanos'.

      1.6.1 Justificativa

JUSTIFICATIVA
1. O projeto Jean Monnet representa um importante avanço no processo de internacionalização da UFGD.
Em primeiro lugar, ajudará a suprir a falta de uma visão mais profunda dos impactos de processos de
integração como o Mercosul e a União Européia. Espera-se, assim, a promoção de pesquisas conjuntas
nas áreas supracitadas, que resultarão em cursos e eventos de análise da União Europeia. Nesses
eventos serão convidados professores, pesquisadores e autoridades da União Européia e de países do
Mercosul. Por fim, espera-se o aumento do fluxo de alunos, professores e funcionários administrativos
entre a UFGD e as instituições europeias de ensino superior. Ademais, é um projeto com financiamento
internacional.
2. As atividades envolverão alunos de graduação e pós-graduação da UFGD e outras IES, formuladores
de políticas, líderes políticos, entre outros. Tudo isso, certamente, contribuirá para aumentar a visibilidade
dos estudos sobre a União Europeia entre a comunidade universitária da UFGD e a sociedade civil
organizada. Além disso, auxiliará na criação de novas atividades e no fortalecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensão nas áreas de cooperação descentralizada. Bem como na integração regional
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e promoção da democracia e respeito aos direitos humanos, abordando a instituição de ensino superior
das organizações públicas e privadas, e agentes públicos de desenvolvimento e cooperação. Ou seja, a
Cátedra Jean Monnet representará a possibilidade de aprofundar a reflexão sobre as diversas situações
relacionadas com o ambiente fronteiriço no que diz respeito ao contexto histórico, político, económico e
social da região. E, a partir de então, permitirá o desenho de políticas e/ou técnicas de gestão que possam
auxiliar o processo de desenvolvimento regional, bem como apoiar a elaboração de políticas de segurança
nacional e em outras áreas, por exemplo.
3. Fortalecer as discussões, na UFGD, sobre as oportunidades e desafios da participação do Brasil no “EU
green Deal”, “EU approach to Human Rights”, “EU Digital Agenda”, entre outros.

      1.6.2 Objetivos

Realização de atividades de extensão  com gestores e comunidade externa sobre a União Europeia;

Realização de cursos e atividades sobre a União Europeia;

Verificar como obter e gerir recursos de projetos europeus, entre outros

      1.6.3 Relação Ensino, Pesquisa e Extensão

Antecedentes

A proposta atual surgiu do Presidente Jean Monnet 'CENTER EUROPE-BRAZIL OF STUDIES FOR
COOPERATION AND REGIONAL INTEGRATION (CEBS)', Projeto número 574773-PPE-1-2016-
1-BR-EPPJMO-CHAIR de 2016, cujo escopo foi aprofundar os estudos sobre aparceria trategic brasileira
com a União Europeia, especialmente sobre o tema da paradiplomacia, promoção dos direitos humanos e
negociações do acordo Mercosul - União Europeia, assinado em 2019.
Nos últimos anos, as relações entre o Mercosul - União Europeia sofreram abalos e acumularam uma série
de atritos, como na área do meio ambiente e do desenvolvimento sustentável, proteção dos direitos
humanos, na defesa da democracia, debates sobre liberdade de opinião e disseminação de 'fake news',
afrontando outros.
Diante desse momento desafiador, é urgente revisitar as relações entre o Mercosul e a União Europeia
com vistas ao fortalecimento de valores e interesses comuns e ao fortalecimento das bases de cooperação
conjunta frente aosoblems globais, como a pandemia, o aquecimento global e a defesa do multilateralismo.
 .
Com o objetivo de fortalecer os laços de colaboração e o diálogo mútuo, o projeto atual visa aprofundar
estudos sobre as relações entre a União Europeia e o Mercosul paraa ONU desdescarar os pontos de
divergência e convergência e a construção de diálogos e pontos entre estudiosos, autoridades e
representantes da sociedade civil.

Objetivos específicos:

(i)	Promover as pesquisas sobre a União Europeia e o Mercosul, particularmente sobre questões
relacionadas à cooperação internacional, integração regional, desenvolvimento sustentável, promoção da
democracia e  dos direitos Humano;
(ii)	Seja um fórum de debate sobre eventos contemporâneos internacionais. Além disso, tem como objetivo
disseminar o conhecimento sobre a União Europeia, por meio de cursos, palestras, publicações, entre
outros. Assim, espera-se a construção de uma rede decooperação e governança conjunta entre os
participantes e convidados do projeto;
(iii)	Incentivar o processo de internacionalização da UFGD, por meio do fortalecimento dos laços com as
instituições europeias para ensino e pesquisa;

A Iniciativa Poncho, KA02 Erasmus +, e o Centro de Estudos de Cooperação e Integração Regional Jean
Monnet lançaram as bases para este projeto (CEBS). Ambos os programas facilitaram e chamaram a
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atenção na União Europeia,políticas e ideais entre acadêmicos e estudantes da UFGD.
Como consequência dessas atividades, a UFGD passa a oferecer cursos de graduação e pós-graduação
sobre a União Europeia, Integração Regional, Direitos Humanos e Organizações Internacionais,
particularmente  Não campo das relações internacionais.
A equipe de propostas da UFGD e seus parceiros estão trabalhando em um projeto em larga escala
focado em gestão da segurança, desenvolvimento e promoção de direitos humanos, particularmente para
refugiados venezuelanos e
Operago Acolhida' (https://www.acnur.org/portuguese/specific-themes/interiorization/). Os participantes são
membros ativos da Cadeira Sérgio Vieira de Melo do ACNUR
(https://www.acnur.org/portugues/catedra-sergio-vieira-de-mello/) e da Presidência da UNESCO
(https://catedraunesco.ufgd.edu.br/) da UFGD.
Além disso, a UFGD possui 43 acordos ativos com universidades da Europa e América do Sul. O
Presidente será fundamental no fortalecimento das redes de pesquisa para submeter outros projetos ao
financiamento brasileiro, sul-americano, europeu e internacionalde um gênero no futuro. Um conceito em
estudo é um mestrado combinado ou co-tutoria de programas de pós-graduação nas áreas de fronteiras,
políticas públicas e direitos humanos entre universidades parceiras.
A proposta atual é única na medida em que colaboracom instituições como ECEME, UFT, UFG e IDESF
que não têm experiência prévia com programas europeus. No entanto, exerce influência significativa sobre
o crescimento de altos funcionários públicos no Brasil, notadamente nos campos dos direitos humanos, do
desenvolvimento e do planejamento de políticas públicas.
Além disso, é incomum que uma universidade do Oriente Médio coordene uma iniciativa europeia. Tem o
potencial de inspirar interesse na colaboração e promoção de ideias europeias em áreas onde a Comissão
Europeia não colaborou anteriormente com educadores.
Essa abordagem tem a capacidade de construir confiança entre os principais funcionários públicos e
incentivá-los a agir em apoio aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 2030.
Além disso, osparceiros institut ions trabalham com povos indígenas desfavorecidos e organizações não
governamentais dedicadas aos direitos humanos e à proteção ambiental nos locais mais ameaçados.

ABORDAGEM TEÓRICA

Nestes projetos destacam-se dois pressupostos: (a) o Brasil e a União Europeia são parceiros importantes;
no entanto, com a evolução da parceria estratégica, houve uma mudança no foco da relação, desde temas
como o desarmamento ea promoção p eace a outros como educação e promoção dos direitos humanos
(Saraiva, 2019), e (b) educação — especialmente ensino superior —        desempenharam um papel
importante no fortalecimento dos laços bilaterais (ESPOSITO  & ESPINDOLA, 2019). a crise
político-econômica brasileira (2018- atual) afetou a dinâmica da parceria.
Apesar dessa perda de impulso nas relações bilaterais, pode-se dizer que a constituição da parceria
estratégica entre Brasil e União Europeia, em 2007, levou a cooperação a um novo patamar, criando
canais e instrumentos para a realização de diálogos, como o Instrumento de Parceria (PI). Foram
discutidos novos temas, como a internacionalização do ensino superior e   a governança de temas globais
(CRAVINHO, 2017;    TOMANZINI, 2017;  ESPDSITO & ESPINDOLA, 2019), gerando um processo de
feedback da parceria, com a inclusão de novos atores, como universidades e agências de fomento, e o
derramamento de outrostemas, como os direitos humanos, que acabaram fortalecendo a interdependência
assimétrica e criando uma complexa rede de cooperação bilateral (Tomanzini, 2018).
Além disso, o ensino superior é visto pelas autoridades europeias e brasileiras como uminstrumento de
soft power im portant para criar complexas redes de cooperação com vistas a projetar a imagem e
fortalecer a posição do Estado em questões sensíveis, como comércio e agricultura, reduzindo assim
eventuais 'custos' (trade offs) em complexos inter negociações nacionais (TOMANZINI, 2019; CRAVINHO,
2017). Segundo Menezes e Paiva (2019), isso pode ser visto no papel do Brasil na recente assinatura do
acordo comercial entre o Mercosul e a União Europeia.
Os autores também optaram pelaabordagem teórica liberal-institucional de Robert Keohan e (2001) e nye
(2009), que apresenta importantes ferramentas analíticas, como a ideia de transbordamento — 
cooperação transbordante para diversos campos, de interdependência complexa, gerando o fortalecimento
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da  cooperação, confiança e  dependência  Mútuo — e poder suave,  Forms  sutis 

foi enfatizado saúde, meio ambiente e educação nas relações internacionais.
Novo (2004, p.  4)  definir o poder macio como: 'o país pode obter os Resultados Que quer em política 
mundial porque outros países — admirando seus valores, emulando seu exemplo, aspirando ao seu nível
de prosperidade e abertura — querem  segui-lo.   Esse poder É relacionados com  três fontes principais de
 poder: cultura, valores políticos e autoridade moral.
Historicamente, as universidades e o processo de  internacionalização do ensino superior  são importantes
instrumentos do soft power de um Estado para promover ativamente essas três dimensões (Wojciuk, 2018,
p. 343). Assim, a parceria entre atores estatais — como agências internacionais de financiamento — e
atores não estatais, como universículos, são importantes para fortalecer as fontes do soft power de um
Estado.
Metodologia
As atividades (palestras e aulas) serão ministradas por professores e especialistas de renome nacional e
internacional. Colocarão em exposição os debates atuais sobre os desafios e dilemas  nos processos de
integração regional, do  ponto de vista  da União Europeia.  Durante como discussões,  serão
apresentadas as experiências  bem sucedidas.  Por fim,  serão  Feito atividades Extracurriculares durante
aumento um sinergia e os vínculos entre os Participantes Isso atividades.
Como  atividades de pesquisa  serão conduzidas por professores  da UFGD.  Como atividades
adicionaram Especialistas e  estudantes  de pós-graduação e pós-graduação, Que desejam aprofundar
seus estudos envelope um União Europeia.    Ressalta-se Que como atividades com um participação da
sociedade civil   serão abertas ao público  em geral.  Por exemplo, Eventos  como em colóquio envelope
fronteiras e  direitos Humano em União Europeia e Mercosul, teve centenas de visualizações no IDESF
Youtube Chanel Finalmente,

      1.6.4 Observações

1.7 Divulgação/Certificados

      Meios de Divulgação: 

      Contato: 

      Emissão de Certificados: 

      Qtde Estimada de Certificados para Participantes: 

      Qtde Estimada de Certificados para Equipe de Execução: 0

      Total de Certificados: 0

      Menção Mínima: 

      Frequência Mínima (%): 

      Justificativa de Certificados: 1.8 Anexos
Não há nenhum anexo
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2. Equipe de Execução

2.1 Membros da Equipe de Execução

Docentes da UFGD

Nome Regime - Contrato Instituição CH Total Funções

Alaerte Antonio Martelli Contini Dedicação exclusiva UFGD 56 hrs Colaborador(a)

Deborah Silva do Monte Dedicação exclusiva UFGD 376 hrs Colaborador(a)

Tomaz Espósito Neto Dedicação exclusiva UFGD 248 hrs
Coordenador(a), 

Gestor

Discentes da UFGD

Nome Curso Instituição Carga Funções

Lisa Belmiro Camara Relações Internacionais UFGD 64 hrs
Discente

Voluntário(a)

Técnico-administrativo da UFGD

Não existem Técnicos na sua atividade

Outros membros externos a UFGD

Nome Instituição Carga Função

Angélica Saraiva Szucko UnB 56 hrs

Ministrante, 

Membro da

Comissão

Organizadora

Camila Talgatti Terra UFGD 112 hrs
Discente

Voluntário(a)

Camilo Pereira Carneiro UFG 56 hrs

Ministrante, 

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Claudio Vitor Cardoso da Silva UFGD 88 hrs
Discente

Voluntário(a)

Demetrius Cesârio Pereira ESPM 64 hrs

Ministrante, 

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Eloiza Dal Pozzo IDESF 128 hrs

Ministrante, 

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Gustavo da Frota Simoes ECEME 64 hrs Colaborador(a)
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Joao Carlos Jarochinski Silva UFRR 56 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Júlia de Medeiros Sales IFRS 56 hrs
Pesquisador(a), 

Colaborador(a)

Lais Fortes Thomaz UFG 56 hrs Colaborador(a)

Luciano S. Barros IDESF 56 hrs

Ministrante, 

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Maria Eduarda Bisognin Torraca UFGD 112 hrs
Discente

Voluntário(a)

Rita de Cassia Pereira de Carvalho IDESF 128 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Tássio Franchi ECEME 56 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora, 

Colaborador(a)

Vanessa Capistrano Ferreira UNESP 64 hrs Ministrante

Coordenador:
Nome: Tomaz Espósito Neto
RGA:                   
CPF: 21639764836
Email: tomazneto@ufgd.edu.br
Categoria: Professor Adjunto
Fone/Contato: 6781243354 / 6734102745

2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Construção de projetos e propostas de cooperação e pesquisas sobre as
relações entre o Brasil e a União Europeia

Início: Out/2024 Duração: 10 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 4 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Curso: União Europeia: trajetória, instituições e políticas

a) Origens e história da União Europeia: da CECA (1952) ao Brexit (2020)
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•	Ministrante (s): Profa. Dra. Angélica Saraiva Szucko (UNB)
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 02/10; 
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00, do fuso de Brasília-DF)
b)  A União Europeia: suas instituições e seu funcionamento;
•	Ministrante(s): Profa. Dra. Déborah Silva do Monte (UFGD)
•	Carga horária:  4 horas;
•	Data sugerida: 03/10; 
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00 do fuso de Brasília-DF)
c) A União Europeia e sua política exterior: temas e agenda;
•	Ministrante(s): Prof. Dr. Demetrius Cesar Pereira (ESPM)
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 04/10;
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00 do fuso de Brasília-DF)
d) O Acordo Mercosul – União Europeia: história e perspectivas;
•	Ministrante(s):  Prof. Dr. Demetrius Cesar Pereira (ESPM) e Prof. Dr. Tomaz
Espósito Neto (UFGD)
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 05/10;
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00 do fuso de Brasília-DF);
e) A Política Comum de Segurança e Defesa (PCSD);
•	Ministrante(s): Profa. Me. Lisa Belmiro Câmara (UFSC)
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 06/10;
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00);
f) O Programa ERASMUS+ e a Política de Migração e Asilo da UE.
•	Ministrante(s): Prof. Dr. Tomaz Espósito Neto (UFGD) e Prof. Dr. Gustavo
Simões (ECEME)
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 09/10;
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00 do fuso de Brasília-DF);
g) Política Agrícola Comum (PAC) e o Pacto Ecológico Europeu (EU Green
Deal);
•	Ministrante(s):  Prof. Dr. Tomaz Espósito Neto (UFGD) e Profa. Dra. Déborah
Silva do Monte (UFGD);
•	Carga horária: 4 horas;
•	Data sugerida: 10/10
•	Horário: vespertino (14:00 – 18:00 do fuso de Brasília-DF);
h) Atividades de avaliação: 
Trabalho sobre uma política da União Europeia para a produção de materiais
didáticos
 (Produção de Cartilhas, produção de texto ou micro vídeos, entre outros) (12
horas)
Data da entrega:  16 de novembro de 2023.
Prof. Responsável: Prof. Dr. Tomaz Espósito Neto.


Início: Mar/2024 Duração: 2 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 264 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 40 horas/Mês)
Membros Vinculados: Vanessa Capistrano Ferreira (C.H. 8 horas/Mês)

Tássio Franchi (C.H. 4 horas/Mês)
Rita de Cassia Pereira de Carvalho (C.H. 40 horas/Mês)
Maria Eduarda Bisognin Torraca (C.H. 20 horas/Mês)
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Luciano S. Barros (C.H. 4 horas/Mês)
Lisa Belmiro Camara (C.H. 8 horas/Mês)
Lais Fortes Thomaz (C.H. 4 horas/Mês)
Joao Carlos Jarochinski Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Júlia de Medeiros Sales (C.H. 4 horas/Mês)
Gustavo da Frota Simoes (C.H. 8 horas/Mês)
Eloiza Dal Pozzo (C.H. 40 horas/Mês)
Demetrius Cesârio Pereira (C.H. 8 horas/Mês)
Deborah Silva do Monte (C.H. 20 horas/Mês)
Claudio Vitor Cardoso da Silva (C.H. 20 horas/Mês)
Camilo Pereira Carneiro (C.H. 4 horas/Mês)
Camila Talgatti Terra (C.H. 20 horas/Mês)
Angélica Saraiva Szucko (C.H. 4 horas/Mês)
Alaerte Antonio Martelli Contini (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Divulgação dos policy paper e propostas de cooperação entre a UE e atores
locais

Início: Jun/2024 Duração: 4 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 96 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 8 horas/Mês)
Membros Vinculados: Vanessa Capistrano Ferreira (C.H. 4 horas/Mês)

Tássio Franchi (C.H. 4 horas/Mês)
Rita de Cassia Pereira de Carvalho (C.H. 4 horas/Mês)
Maria Eduarda Bisognin Torraca (C.H. 12 horas/Mês)
Luciano S. Barros (C.H. 4 horas/Mês)
Lisa Belmiro Camara (C.H. 4 horas/Mês)
Lais Fortes Thomaz (C.H. 4 horas/Mês)
Joao Carlos Jarochinski Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Júlia de Medeiros Sales (C.H. 4 horas/Mês)
Gustavo da Frota Simoes (C.H. 4 horas/Mês)
Eloiza Dal Pozzo (C.H. 4 horas/Mês)
Demetrius Cesârio Pereira (C.H. 4 horas/Mês)
Deborah Silva do Monte (C.H. 4 horas/Mês)
Claudio Vitor Cardoso da Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Camilo Pereira Carneiro (C.H. 4 horas/Mês)
Camila Talgatti Terra (C.H. 12 horas/Mês)
Angélica Saraiva Szucko (C.H. 4 horas/Mês)
Alaerte Antonio Martelli Contini (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Evento de fechamento e avaliação das atividades

Início: Jul/2026 Duração: 6 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 108 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 4 horas/Mês)
Membros Vinculados: Vanessa Capistrano Ferreira (C.H. 4 horas/Mês)

Tássio Franchi (C.H. 4 horas/Mês)
Rita de Cassia Pereira de Carvalho (C.H. 4 horas/Mês)
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Luciano S. Barros (C.H. 4 horas/Mês)
Lisa Belmiro Camara (C.H. 4 horas/Mês)
Lais Fortes Thomaz (C.H. 4 horas/Mês)
Joao Carlos Jarochinski Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Júlia de Medeiros Sales (C.H. 4 horas/Mês)
Gustavo da Frota Simoes (C.H. 4 horas/Mês)
Eloiza Dal Pozzo (C.H. 4 horas/Mês)
Demetrius Cesârio Pereira (C.H. 4 horas/Mês)
Deborah Silva do Monte (C.H. 44 horas/Mês)
Claudio Vitor Cardoso da Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Camilo Pereira Carneiro (C.H. 4 horas/Mês)
Angélica Saraiva Szucko (C.H. 4 horas/Mês)
Alaerte Antonio Martelli Contini (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Execução das propostas construídas 

Início: Jul/2025 Duração: 12 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 8 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 4 horas/Mês)
Membro Vinculado: Deborah Silva do Monte (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Realização de pesquisas e a escrita de policy papers

Início: Abr/2024 Duração: 2 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 100 Horas/Mês
Responsável: Tomaz Espósito Neto (C.H. 12 horas/Mês)
Membros Vinculados: Vanessa Capistrano Ferreira (C.H. 4 horas/Mês)

Tássio Franchi (C.H. 4 horas/Mês)
Rita de Cassia Pereira de Carvalho (C.H. 4 horas/Mês)
Maria Eduarda Bisognin Torraca (C.H. 12 horas/Mês)
Luciano S. Barros (C.H. 4 horas/Mês)
Lisa Belmiro Camara (C.H. 4 horas/Mês)
Lais Fortes Thomaz (C.H. 4 horas/Mês)
Joao Carlos Jarochinski Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Júlia de Medeiros Sales (C.H. 4 horas/Mês)
Gustavo da Frota Simoes (C.H. 4 horas/Mês)
Eloiza Dal Pozzo (C.H. 4 horas/Mês)
Demetrius Cesârio Pereira (C.H. 4 horas/Mês)
Deborah Silva do Monte (C.H. 4 horas/Mês)
Claudio Vitor Cardoso da Silva (C.H. 4 horas/Mês)
Camilo Pereira Carneiro (C.H. 4 horas/Mês)
Camila Talgatti Terra (C.H. 12 horas/Mês)
Angélica Saraiva Szucko (C.H. 4 horas/Mês)
Alaerte Antonio Martelli Contini (C.H. 4 horas/Mês)

Responsável Atividade
2024

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Tomaz Espósito Neto Curso: União Europeia: trajetória, institui... - - X X - - - - - - - -

Tomaz Espósito Neto Realização de pesquisas e a escrita de poli... - - - X X - - - - - - -
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Tomaz Espósito Neto Divulgação dos policy paper e propostas de ... - - - - - X X X X - - -

Tomaz Espósito Neto Construção de projetos e propostas de coope... - - - - - - - - - X X X

Responsável Atividade
2025

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Tomaz Espósito Neto Construção de projetos e propostas de coope... X X X X X X X - - - - -

Tomaz Espósito Neto Execução das propostas construídas - - - - - - X X X X X X

Responsável Atividade
2026

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Tomaz Espósito Neto Execução das propostas construídas X X X X X X - - - - - -

Tomaz Espósito Neto Evento de fechamento e avaliação das ativid... - - - - - - X X X X X X

, 16/08/2023
Local Tomaz Espósito Neto

Coordenador(a)/Tutor(a)
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